KONCEPCJA PRACY PRZEDSZKOLA NA LATA 2017-2021

KONCEPCJA PRACY PRZEDSZKOLA
PUBLICZNEGO NR 3
W OTWOCKU

Koncepcja pracy przedszkola oparta jest na celach i zadaniach zawartych w aktach prawnych:
ustawie o systemie o§wiaty oraz aktach wykonawczych do ustawy, w tym w szczeg6lnosci w
podstawie programowej wychowania przedszkolnego, Statucie Przedszkola.

Podstawa prawna:
Podstawa prawna

e Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe(Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949)
e Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943,
1954, 19851 2169 oraz z 2017 r. poz. 60,9491 1292)

e Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogo6lnego dla branzowe;j
szkoty I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do
pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty policealnej. (Dz.U.z 2017 r., poz.356)

e Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot
i placowek (Dz. U. 2017, poz.1611)

e Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w
sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. 2017, poz. 1658)

o Statut Przedszkola Nr 3 w Otwocku

CELE KONCEPCJI PRACY PRZEDSZKOLA

1) Priorytetem naszej dziatalnosci jest wspomaganie rozwoju i edukacji dzieci w
zalezno$ci od ich indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci, zmierzajace do
osiagnigcia stanu gotowosci do podjgcia nauki w szkole podstawowe;j.

2) Zapewnienie naszym przedszkolakom wszechstronnego rozwoju,
bezpieczenstwa, akceptacji i poszanowania ich praw.

3) Doskonalenie, jakosci pracy przedszkola poprzez Scista wspotprace z
rodzicami, specjalistami i sSrodowiskiem lokalnym, poszukiwanie nowatorskich
metod pracy z dzie¢mi, rozwoj zawodowy nauczycieli wzbogacanie bazy oraz
promowanie placowki.



Gtowne kierunki pracy przedszkola to:

— profesjonalne podejscie do dziecka, pelnienie funkcji opiekunczych,
wychowawczych i dydaktycznych,

— wspomaganie rodzicoéw w pracy wychowawczej poprzez udzielanie
rzetelnych informacji o dziecku i pomocy pedagogicznej,

— ksztaltowanie u dzieci postaw spotecznie przyjetych: zyczliwosci, przyjazni,
otwarcia na drugiego cztowicka, wzajemnego szacunku, kultury bycia,

— stworzenie klimatu sprzyjajacego rozwojowi dzieci: akceptacii,
bezpieczenstwa, dazenie do tego, by przedszkole bylo dla dzieci drugim
domem,

— wychowanie w duchu wartosci ogolnoludzkich oraz poszanowania
Ojczyzny, uczenie dzieci odrdzniania dobra od zta, podazania za tym, co
dobre, pickne i szlachetne,

— tworzenie dzieciom warunkow do wszechstronnego rozwoju osobowosci w
duchu personalizmu i pedagogiki poprzez realizacj¢ programow
ukierunkowanych na dziecko i jego potrzeby, stosowanie aktywnych metod
pracy - rozwijajacych aktywnos$¢ tworcza dzieci, wyposazanie wychowankow
w okreslone umiejetnosci i zasoéb wiedzy,

— stworzenie dzieciom mozliwo$ci samorealizacji, pracy z rowie$nikami,
kreatywnego myslenia, dzialania i przezywania poprzez muzyke, Spiew,
tworczos$¢ plastyczna, kontakt ze sztuka i zabawe,

— wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci,

— podejmowanie dziatan uwzgledniajacych potrzeby lokalnego §rodowiska,
— ksztattowanie postaw proekologicznych u dzieci,

— respektowanie praw dzieci, dbanie o dobre stosunki miedzyludzkie i
komunikacje interpersonalng.

Nasze motto :

PRZEDSZKOLE AKCEPTUJE, TOLERUJE, WSPIERA
POSTAWE TWORCZA, KSZTALTUJE

MISJA:

Kazde dziecko jest dla nas wazne! Zrobimy wszystko, aby czulo si¢
akceptowane 1 bezpieczne oraz pomozemy mu poznac siebie, stac si¢
samodzielnym i otwartym na §wiat.

Tolerujemy tylko pozytywne zachowania i wspieramy kazdego przedszkolaka
W jego rozwoju na miar¢ jego mozliwosci.

Pragniemy, w kazdym dziecku rozbudza¢ ciekawos$¢ swiata i ludzi,
spostrzegawczos¢ 1 wrazliwos¢. Chcemy wychowacé dziecko z bogata
wyobraznig tworczg, zdolne do spontanicznej ekspresji wtasnych uczuc i
mysli, otwarte na pomysty i inspiracje ptynace od innych oséb oraz gotowe
szuka¢ nowych, lepszych i oryginalnych rozwigzan.



WIZJA

1. Absolwenci naszego przedszkola to dzieci otwarte, tworcze,
komunikatywne, przygotowane do podj¢cia obowigzkow szkolnych. Znaja
siebie 1 swoje mozliwosci, akceptuja odrgbnos$¢ innych, potrafig odnalez¢ sie¢ w
nowej sytuacji, rozwigzujg problemy, dazg do osiggni¢cia sukcesu i radza
sobie z porazkami.

2. Zajecia wychowawczo-dydaktyczne dostosowane sa do mozliwosci
rozwojowych dzieci i prowadzone sg na wysokim poziomie. Dzieci majg
stworzone warunki do tworczego dzialania, przyswajaja wazne umiejetnosci
przydatne w zyciu dorostego cztowieka.

3. Przedszkole zapewnia opiekg, wychowanie w atmosferze akceptacji 1
bezpieczenstwa. Dzieci maja mozliwos¢ samorealizacji i aktywnego
odkrywania swoich mozliwos$ci. Dzigki bogatej ofercie zaje¢ dodatkowych
rozwijaja swoje zainteresowania wzbogacajac wiedzg o otaczajacym $wiecie.

4. Wychowankowie majg w nauczycielach wsparcie, a ci kazdemu dziecku
zapewniaja podmiotowe traktowanie i dbaja o jego wielostronny rozwoj.
Nauczyciele w naszym przedszkolu wspotpracujg ze sobg i dzielg si¢ zdobyta
wiedzg. Pogodna atmosfera w przedszkolu i zyczliwi nauczyciele umiejetnie
otaczaja opieka wszystkie dzieci.

5. Przedszkole scisle wspolpracuje z rodzicami, uwzgledniajac ich potrzeby i
oczekiwania. Angazuje rodzicéw do pracy na rzecz przedszkola. Rodzice sg
naszymi sojusznikami, a dziatania nasze sa skoordynowane. Wszyscy
pracownicy naszej placowki wspotdziataja ze soba. Tworza przyjazna
atmosfere, dzieki ktorej dzieci czuja si¢ akceptowane i bezpieczne.

6. Nasze przedszkole jest kolorowe 1 bajeczne. Ciaggle doskonalimy swojg baze
lokalowa. Sale wyposazone s3 w nowoczesny sprzet, nowe meble, pomoce
dydaktyczne i zabawki. Nasz plac zabaw zaspakaja potrzeby ruchowe dzieci na
Swiezym powietrzu i zacheca do zabawy.

7. Dzigki skutecznej promocji nasze przedszkole ma dobra opini¢ w
srodowisku lokalnym. Dobra baza, wyposazenie, estetyka pomieszczen i
otoczenia dopetnia dziatania wychowawczo-dydaktyczne i wptywa na wysoka
oceng. Przedszkole jest zarzagdzane w sposob sprawny i nowoczesny, a
pracownicy maja satysfakcje ze swojej pracy.

NASZE PRZEDSZKOLE

Przedszkole Nr 3 w Otwocku miesci si¢ przy ul. Jodtowej 14, a powstato w
2006 r.

Budynek przedszkola usytuowany jest z dala od ulicznego zgietku, a bogata
ro$linno$¢ w postaci wielu gatunkow drzew, krzewow i zywoptotu tworzy



specyficzny klimat.

Do przedszkola uczeszcza 150 dzieci w wieku od 3 do 6 lat. Od wielu juz lat
liczba che¢tnych dzieci jest wigksza niz liczba miejsc. Dzieci zorganizowane s3
W 6 grupach zréznicowanych pod wzgledem wieku.

Kazda grupa ma do dyspozycji wlasng sale zabaw .

Dzieci moga bezpiecznie bawic si¢ i wypoczywac¢ w ogrodzie przedszkolnym,
w ktorym znajduje si¢ plac zabaw, wyposazony w ekologiczny sprzet. Ogrod
to dobrze zagospodarowany teren, posiada wiezyczki, ktadki, zjezdzalnie,
hustawki, drabinki i piaskownice.

Przedszkole czynne jest dziesi¢¢ godzinny dziennie ( 7.00 — 17.00), od
poniedziatku do piatku. Podstawa programowa wychowania przedszkolnego
realizowana jest bezptatnie w godzinach 8.00-13.00.

Kadra pedagogiczna liczy 12 nauczycieli z wyzszym wyksztatceniem
pedagogicznym, odpowiednimi kwalifikacjami oraz dlugoletnim stazem pracy
w zawodzie. Kadra nauczycielska posiada pelne kwalifikacje merytoryczne i
pedagogiczne oraz poglebia i poszerza swoje umiej¢tnosci na roznych formach
doskonalenia zawodowego

Prace¢ przedszkola wspomaga tacznie 14 pracownikéw administracji i obstugi,
w tym: s intendent, kucharka, trzy pomoce kucharki, dwie pomoce
nauczyciela, 6 woznych oddziatowych i konserwator.

Nasze przedszkole to placowka z pigknymi tradycjami,.

Zapewniamy dobra opieke i wychowanie dzieci i nauk¢ w atmosferze
akceptacji. Wspomagamy rozwdj dziecka zgodnie z jego potencjatem i
mozliwo$ciami, tworzymy przyjazng i serdeczng atmosferg. Traktujemy kazde
dziecko indywidualnie 1 podmiotowo. Przygotowujemy je do przezywania
sukcesu 1 radzenia sobie z porazkami. Dbamy o zdrowie i bezpieczenstwo
dzieci. Jestesmy otwarci na wspolprace z rodzicami.

W naszym przedszkolu podejmujemy dzialania, ktére pomagaja zmniejszy¢
stres przysztych wychowankdéw i1 rodzicéw prowadzac dni adaptacyjne.
Wszystkie zamierzenia i dzialania zapisatySmy w programie ,,Program
adaptacji do warunkéw przedszkola™.

Prowadzimy dziatania wychowawcze, profilaktyczne, proekologiczne i
prozdrowotne. Wszystkie tresci wplatane s3 w codzienng pracg z dzie¢mi i
realizowane poprzez rozne formy: zajgcia organizowane, zabawy dowolne,
dyzury, prace uzyteczne, akcje, uroczystosci, spotkania, pogadanki, wycieczki,
wystawy, pokazy, czynnos$ci samoobstugowe, itp.

W celu poprawy bezpieczenstwa pobytu dziecka w przedszkolu
opracowali§my procedury bezpieczenstwa dzieci na placu zabaw i procedury
odbioru dzieci z przedszkola;

Przedszkolaki uczestnicza rowniez w wielu wycieczkach, ktore umozliwiaja
nam realizowanie zadan rocznego planu pracy, m.in. poznawanie rodzime;j
kultury, folkloru, jezyka ojczystego oraz bogactwa krajobrazu. Wtasnie
turystyka petni niezastgpiong role w odkrywaniu wlasnej tozsamosci
narodowej. Przez nig wywieramy wptyw na zasob wiedzy, umiejetnosci, na
sprawnos$¢ fizyczng, rozbudzamy w dzieciach wrazliwos$¢ na pigkno.

Oferta edukacyjna przedszkola jest bardzo szeroka - prowadzimy dziatania
logopedyczne, opiekujemy si¢ dzie¢mi wymagajacymi wsparcia (praca
indywidualna i w grupach), rozwijamy zdolnosci i zainteresowania,
promujemy umiejetnosci dzieci w srodowisku lokalnym (wystawy, wystepy
artystyczne, konkursy), dbamy o cato§ciowy rozwdj dziecka oraz wzbogacamy



formy wspolpracy z rodzicami (uroczystosci, zajecia otwarte, festyny,
pogadanki, czytanie bajek, przedstawienia teatralne w wykonaniu rodzicow,
zebrania, prelekcje).

Praca wychowawczo-dydaktyczno—opiekuncza realizowana jest tak, aby
odpowiedzie¢ na oczekiwania dzieci i rodzicow. Zadania realizujemy w
atmosferze szacunku, akceptacji i bezpieczenstwa.

Tradycja jest opowiadanie bajek przez rodzicow dla dzieci. Celem tego
zadania jest rozwijanie umiejetno$ci interesowania si¢ literaturg dziecieca,
wiaczanie rodzicoOw do czytania bajek dzieciom.

Prowadzimy w grupach ,,kaciki urodzinowe” ze zdjeciami dzieci, ktore
stanowig rowniez pomoc dydaktyczng wykorzystywang do utrwalania nazw
por roku, miesiecy.

Przedszkolem kieruje dyrektor wytoniony w drodze konkursu. Organem
prowadzacym jest Gmina Otwock, a organem nadzorujacym — Kuratorium
Oswiaty w Warszawie.

MODEL ABSOLWENTA PRZEDSZKOLA

ABSOLWENT naszej placowki:

— potrafi umiejetnie wykorzystywac¢ zdobyta wiedzg w praktyce
— potrafi obcowac w §rodowisku przyrodniczym

— jest wrazliwy na sztuke

— jest tworczy

— zna tradycje regionu

— jest otwarty na problemy innych

— jest prawdomoéwny

— jest komunikatywny

— jest dobrze rozwinigty fizycznie

METODY STOSOWANE W PRZEDSZKOLU

Stosowane metody 1 formy pracy sg nowoczesne 1 zapewniajag wychowankom
atrakcyjny, tworczy i aktywny sposob na osigganie sukcesOw rozwojowych.

Sa to metody oparte na metodyce wychowania przedszkolnego:

1. Metody czynne:

- metoda samodzielnych doswiadczen,

- metoda kierowania wlasng dziatalno$cig dziecka,
- metoda zadan stawianych dziecku,

- metoda ¢wiczen utrwalajacych.

2. Metody ogladowe:
- obserwacja i pokaz,

- osobisty przyktad nauczyciela,
- udostepnianie sztuki/dzieta plastyczne, przestawienia teatralne, ilustrowane



artystycznie utwory literackie, koncerty muzyczne.

3. Metody stowne:

- rozmowy,

- opowiadania,

- zagadki,

- objasnienia i instrukcje,

- sposoby spotecznego porozumiewania si¢,
- metody zywego stowa.

4. Nowatorskie toki metodyczne:

- Pedagogika zabawy wg Polskiego Stowarzyszenia Pedagogow I Animatoréw
KLANZA

- Ruch Rozwijajacy Weroniki Sherborne

- Opowie$¢ ruchowa

- Gimnastyka ekspresyjna R. Labana

- Metoda K. Orffa

- Gimnastyka rytmiczna A 1 M. Kniessow

- Metode Dobrego Startu M. Bogdanowicz

- Metoda prof. E. Gruszczyk- Kolczynskiej- dziecigca matematyka
- Metody aktywizujace

- Relaksacja

- metoda projektu ,,Dyscyplina bez nakazow” A.Chartanowicz

PROGRAMY REALIZOWANE W PRZEDSZKOLU

Pracujemy zgodnie z Podstawg programowa wychowania przedszkolnego
zatwierdzong przez Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r.), ktora
realizowana jest bezptatnie w godzinach 8.00-13.00.

Realizujemy ja poprzez:

- program wychowania przedszkolnego: ,,Nasze przedszkole”

M. Kwasniewskiej i W. Zaby Zabinskiej

- Roczny Plan Pracy Opiekunczo-Wychowawczo-Dydaktycznej
przygotowywany przez Rade Pedagogiczng placowki i realizujacy Koncepcje
Pracy Przedszkola,

- Miesigczne Plany pracy przygotowywane dla poszczeg6lnych grup przez
nauczycieli.

- Program wychowawczy

- Program adaptacji do warunkow Przedszkola Publicznego nr 3 w Otwocku.
- Program edukacji regionalnej ,, Znam swoje miejsce na ziemi”

- Program ,,Jestem bezpieczny”

- Program profilaktyczny w zakresie wspierania wspomagania rozwoju mowy
- Program Edukacji Europejskiej ,, W podrézy po Europie”

ZAJECIA DODATKOWE

Na wniosek rodzicow w przedszkolu prowadzone sa nastgpujace zajecia dodatkowe:
— religia,



— zajecia logopedyczne,

TRADYCJE PRZEDSZKOLA

Przedszkole ma wtasne tradycje, co podkresla jego odrgbnos¢ i specyfike
— Uroczystos¢ z okazji Dnia Edukacji Narodowej

— Akcja ,,Sprzatanie Swiata”
— Pasowanie na Przedszkolaka

— Bal z Mikotajem

— Wigilijne spotkanie z rodzicami ,,Jasetka”

— Dzien Babci i Dziadka

— Spotkanie przedszkolakow w bibliotece ,,Przedszkolak Przysztym Czytelnikiem”
— Dzien Flagi

— Dzien Rodzicow

— Spotkania integracyjne dla rodzicéw i dzieci
— Festyn rodzinny

— Dzien Dziecka

— Uroczyste zakonczenie edukacji przedszkolnej
- Dzien Pluszowego Misia”

WSPOEPRACA PRZEDSZKOLA Z RODZICAMI
FORMY WSPOLPRACY PRZEDSZKOLA Z RODZICAMI

Najczes$ciej stosowane w przedszkolu formy wspdlpracy 1 wspierania rodzicow w
wychowaniu:

* zebrania og6lne 1 grupowe,

* konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem 1 nauczycielkami,

* prowadzenie kacika dla rodzicow, m.in. informacje na temat realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, wiersze, piosenki, eksponowanie prac dzieci,
porady dla rodzicow, artykuty),

» zaje¢cia adaptacyjne z udziatem nowo przyjmowanych dzieci i ich rodzicéw

* zajecia otwarte,

* zajecia warsztatowe, prelekcje i konsultacje z udziatem specjalistow (psycholog, pedagog,
lekarz),

* udziat w uroczystosciach przedszkolnych,

* wlgczanie rodzicow w organizacje imprez 1 uroczystosci przedszkolnych,

* udzielanie przez rodzicow informacji o pracy przedszkola, wyrazanie opinii, wypetnianie
ankiet

* wystawy, wycieczki,

* angazowanie rodzicOw w prace na rzecz przedszkola i grup, m.in. pomoc w
przeprowadzaniu remontow, zakup mebli, zabawek, pomocy dydaktycznych, wykonywanie
pomocy do zajec itp.

DECYZYJNOSC RODZICOW

Rodzice mogg wspotdecydowac w zakresie:
— udziatu dziecka w zajg¢ciach dodatkowych (z religii, zajg¢ logopedii ),



— czasu pobytu dziecka w przedszkolu,

—udziatu dziecka w wycieczkach,

— wyrazania zgody na umieszczanie zdje¢ swego dziecka na stronie internetowej i na
terenie przedszkola,

— ustalenia wysokosci sktadek na rade rodzicéw i formie ich wydatkowania,

— wyeliminowania potraw, na ktére dziecko jest uczulone,

— wyboru przedstawicieli do rady rodzicéw i rad oddziatowych.

— opiniowania planu pracy, programoéw, kalendarza wycieczek, imprez, uroczystosci
przedszkolnych,

— organizacji imprez przedszkolnych,

— organizacji rytmu dnia,

— wyglaszania opinii na temat pracy placowki,

— sktadania propozyc;ji jadlospisu,

— propozycji zakupu sprzetu i zabawek do przedszkola.

WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM

Efektywniejsze osiggni¢cie zamierzonych celéw wychowawczych

i edukacyjnych niewatpliwie zwigzane jest ze §cista wspolpraca z roznymi
instytucjami i organizacjami. Prowadzona jest ona zaleznie od postawionych zadan,
ktore realizuje przedszkole.

Cele wspoélpracy z instytucjami:

— rozbudzanie zainteresowan i rozwijanie zdolno$ci dzieci,

— satysfakcja z wykonanej pracy w postaci podzigkowan, wyroznien

1 nagrod,

— ksztaltowanie postaw spotecznie pozadanych,

— ksztattowanie nawyku dbania o bezpieczenstwo swoje 1 innych dzieci,

— urozmaicenie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

— poszerzenie kontaktoéw zawodowych, ktore moga zaowocowaé dalsza wspotpracg na
rzecz dzieci,

— zaangazowanie w zycie spoleczne srodowiska lokalnego,

— podtrzymywania tradycji organizowania imprez o charakterze otwartym dla
spotecznosci lokalnej (Festyn);

— wlgczanie si¢ w organizowane na terenie miasta imprezy kulturalne, konkursy

Szczegoblnie aktywnie bedziemy wspotpracowac z:

- Szkolg Podstawowa nr 6 w Otwocku — realizacja programu wspotpracy, gdzie
uwzgledniono zwiedzanie szkoly, udziat dzieci w lekcjach ,,otwartych”, spotkania
podczas roznych uroczystosci np. jasetka, teatrzyki.

- Poradniag Psychologiczno-Pedagogiczng w Otwocku — udziat w warsztatach, kursach
doskonalgcych i Szkoleniowych Radach Pedagogicznych, opieka nad dzie¢mi ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, wspdlne z nauczycielem organizowanie
spotkan edukacyjnych dla rodzicow (prelekcje 1 warsztaty dla rodzicow).

- Bibliotekg Publiczng — zwiedzanie biblioteki, wypozyczanie ksigzek, uczestniczenie
w zabawach edukacyjnych w celu ,,zaprzyjaznienia si¢ z bibliotekg”, wspodlne gtosne
czytanie.

-Nadles$nictwem w Celestynowie— wycieczki do lasu na $ciezke edukacji ekologicznej,



spotkania z lesnikami, organizowanie pogadanek o tresci ekologicznej, pozyskanie
roslin do obsadzenia terenu przedszkola, udziat dzieci w konkursach plastycznych.

- Miejskim Domem Kultury — udziat dzieci w corocznych konkursach, uczestnictwo
w spotkaniach teatralnych, kinowych, muzycznych, udziat w uroczystosciach
organizowanych na terenie miasta, prezentowanie przez dzieci przedstawien,
umiejetnosci tanecznych, wokalnych, zwiedzanie wystaw.

- Komenda Powiatowa Policji w Otwocku — pogadanki, zasady prawidtowego
uczestnictwa w ruchu drogowym. pokazy dla dzieci.

- Komendga Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Otwocku — zwiedzanie
budynku strazy, pokazy dla dzieci, pogadanki na temat zagrozen pozarowych.

- Powiatowg Stacja Sanitarno — Epidemiologiczng w Otwocku - konkursy plastyczne,
akcje 1 programy prozdrowotne, edukacyjne, udziat w uroczystosciach.

- Przedszkolem Nr 18 w Otwocku, organizowanie wspolnych rad szkoleniowych,
spotkan integracyjnych.

- Opieka Spoteczng w Otwocku — pomoc materialna dla rodzicow.

- Gazetami lokalnymi —prezentowanie naszych dziatan w prasie lokalnej,
informowanie o aktualnych ciekawych imprezach i umieszczanie notatek na ich temat.
- Rzemies$lnikami, zaktadami pracy, bankami, prywatnymi przedsiebiorstwami, itp.-
poznawanie miejsc pracy najblizszej rodziny, pozyskiwanie srodkéw na upominki dla
dzieci.

- Wyzszymi uczelniami — do prezentacji swoich umiejetnosci. stworzenie mozliwosci
studentom pedagogiki odbywania praktyk i prowadzenia badan do swoich prac
semestralnych, licencjackich, magisterskich.

- Wspotpraca z organami nadrzgdnymi —Urzad Miejski w Otwocku, Kuratorium
Oswiaty w Warszawie — udzial w akcjach i przedsiegwzieciach, organizowanie narad
dyrektoréw przedszkoli.

- Z absolwentami przedszkola - organizowanie spotkan, prezentowanie tworczosci
wokalnej, recytatorskiej, plastycznej.

- Z Klubem ,,Batory” w Otwocku — organizowanie spotkan dla seniorow z okazji
Swiat

Realizacja wspotpracy przebiega¢ bedzie na podstawie opracowanych planow i
przyjmowac nastepujace formy:

— spotkania,

— wycieczki,

— zwiedzanie wystaw,

— udzial w konkursach,

— udzial imprezach §rodowiskowych,

— pogadanki,

— badania,

— udzial w akcjach,

— pokaz udzielania pierwszej pomocy itp.

PROMOCJA PRZEDSZKOLA

Dziatania promocyjne obejmuja:

— prezentowanie zyczliwej postawy wobec klientow placowki przez wszystkich
pracownikow przedszkola,

— dbatos¢ o dobra opini¢ przedszkola w §rodowisku lokalnym,



— prowadzenie kroniki przedszkola, gazetki ,,Z zycia przedszkola”,

— organizacja uroczystosci miedzyprzedszkolnych,

— prowadzenie strony internetowej placowki,

— zabieganie o notatki prasowe dotyczace istotnych wydarzen z zycia przedszkola,
— prezentacja wydarzen majacych miejsce w przedszkolu w lokalnych mediach i na
stronie internetowej przedszkola

— dbalos$¢ o estetyke otoczenia wewnatrz i na zewnatrz budynku,

— upowszechnianie informacji o przedszkolu (folder, gadzety z nadrukiem, logo
przedszkola itp.).

PRIORYTETY ROZWOJU NA LATA 2017 - 2021

Szczegotowe zadania i1 sposoby realizacji znajda si¢ w programach pracy na
poszczegoblne lata szkolne.

~wESTEM SAMODZIELNY W DOMU I W PRZEDSZKOLU”

Zadanie:

Woyrabianie elementarnych przyzwyczajen higieniczno — kulturalnych u dzieci w
domu i w przedszkolu poprzez §wiadome dbanie o higien¢ osobista, estetyczny
wyglad, porzadek oraz ogdlng kulture zachowania.

WSKAZNIKI — UMIEJETNOSCI DZIECKA:

» Wlasciwie zachowuje si¢ przy stole podczas positkow, nakrywa do stotu i sprzata po
sobie.

» Samodzielnie ubiera si¢ i rozbiera.

* Dba o osobiste rzeczy 1 nie naraza ich na zgubienie.

* Utrzymuje porzadek w swoim otoczeniu.

* Potrafi poprawnie umyc¢ si¢ 1 wytrzec.

 Samodzielnie korzysta z toalety.

* Wie, jak trzeba zachowac si¢ w sytuacji zagrozenia i gdzie mozna otrzyma¢ pomoc.

,,TW()RCZY PRZEDSZKOLAK”
Zadanie:

Wzbogacenie oferty edukacyjnej poprzez stosowanie aktywizujgcych metod
nauczania.

Wskazniki — umiejetnosci dzieci

» Odgrywa rolg w zabawach parateatralnych, postugujac si¢ mowa, mimika, gestem i
ruchem

* Wie, jak nalezy si¢ zachowac¢ na uroczystosciach, np. na koncercie, festynie, w
przedstawieniu i w teatrze

« Spiewa piosenki z dziecigcego repertuaru, chetnie uczestniczy w tafcach i



muzykowaniu

» Tworzy muzyke korzystajac z instrumentéw perkusyjnych a takze improwizuje ja
ruchem

» Umie wypowiadac¢ si¢ w réznych technikach plastycznych.

,NASZE EMOCIJE I ZACHOWANIA”
Zadanie:
Ksztattowanie umieje¢tnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i

dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i sytuacjach zadaniowych.

Wskazniki — umiejetnos$ci dzieci:

* Ksztattowanie u dziecka umiej¢tno$ci radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

* Ksztattowanie postaw zwigzanych z pelnieniem r6l spotecznych, ktore dziecko
aktualnie peini.

* Uczenie nowych sposobow rozwigzywania napiec¢ i konfliktow.

* Pomoc w przyswajaniu norm i zasad post¢gpowania, akceptowanych spotecznie.
* Przechodzenie od emocji stabo uswiadomionych do §wiadomej kontroli.

* Ksztattowanie wyrazania wlasnych emocji r6znych formach aktywnosci.

»PRZEDSZKOLAK PRZYSZt YM CZYTELNIKIEM”

Zadania:

1. Rozwijanie zainteresowania ksigzka oraz tworzenie warunkow i dostarczanie okazji
do ksztattowania postaw czytelniczych u dzieci przedszkolnych.

2. Ksztattowanie emocjonalnego stosunku do ksiazki, jako zrodta wiedzy i przezy¢.

3. Wyrabianie u dzieci pozytywnego nastawienia do podjecia trudu nauki czytania.

Wskazniki — umiejetno$ci dzieci:

* Systematycznie korzystaja z kacikow ksigzki.

» Wypozyczaja ksigzeczki z rodzicami z biblioteki publiczne;.

» Wzbogacily zasob stownictwa.

* Wzbogacily wrazenia i doznania estetyczne.

* Szanuja ksigzki.

* Sa $miale 1 otwarte na kontakty.

» Wspotdziatajg w zespole, dobierajg role podczas zabawy w teatr 1 wcielajg si¢ w role
bohateréw z bajek.

* Konstruujg dluzsze wypowiedzi na temat czytanych bajek, opowiadan.

* Potrafig uwaznie shuchac¢ tekst czytany.

* Znaja utwory literackie dla dzieci 1 ich autorow.

* Interesuje si¢ tekstem 1 literami.

* Podejmuje dziatalno$¢ czytelniczg stymulujacag rozwdj mowy.

» Odreagowuje negatywne emocje, roztadowuje stresy i1 napiecia w toku réznorodnych
form aktywnosci wlasne;.

,SPRAWNOSC RUCHOWA WARUNKIEM WSZECHSTRONNEGO ROZWOJU



DZIECKA”

Zadanie:

Stymulowanie i doskonalenia sprawnosci psychomotorycznej, jak rowniez
przyswajanie, opanowywanie przez dziecko réznych umiejetnosci i nawykow
ruchowych o znaczeniu zdrowotno— rekreacyjnym oraz sportowym.

Wskazniki — umiejetnos$ci dzieci:

*» Uczestniczg w zabawach i ¢wiczeniach ruchowych z uzyciem przyborow,
przyrzadow i rekwizytow.

* Postuguja si¢ pomystowoscig 1 wyobraznig tworczg w aktywnosci ruchowe;.
* Estetycznie poruszaja si¢ w czasie i przestrzeni.

* Potrafig faczy¢ ruch z muzyka.

» Wykazuja sprawnos¢ fizyczna.

* Posiadaja umiejetnosci i do§wiadczenia prozdrowotne.

* Dbaja o wlasne zdrowie, chronig je i wspomagaja.

* Uczestnicza w zabawach i1 ¢wiczeniach ruchowych z uzyciem przyborow,
przyrzadow i rekwizytow.

* Postuguja si¢ pomystowoscig i wyobraznig tworczag w aktywnosci ruchowe;j.

,EKSPRESJA MUZYCZNA I EDUKACJA REGIONALNA W ROZNYCH
FORMACH DZIALALNOSCI DZIECI”

Zadanie:
Ksztattowanie wrazliwosci estetycznej 1 stuchowej z wykorzystaniem elementow
ruchu i muzyki.

wskazniki — umiejetnosci dzieci:

* Odkrywaja wlasne mozliwosci i uzdolnienia muzyczne.

* Potrafig stucha¢, tworzy¢ 1 wyraza¢ wtlasne przezycia w réznych formach aktywnosci
muzyczno-ruchowe;j.

* Odczuwajg rado$¢ w bezposrednim kontakcie z muzykga instrumentalne.

* Znaja podstawowe elementy utworow muzycznych (melodia, rytm, tempo).

* Eksponuja 1 poszukujg roznych zrodet dzwieku.

* Graja na instrumentach melodycznych i perkusyjnych.

* Chetnie uczg si¢ nowych piosenek oraz wykorzystuja je do spontanicznych
improwizacji i inscenizacji.

* Biora udziat w przegladach 1 festiwalach piosenki dzieciece;.

* Odczuwaja rado$¢ z eksponowania swojej tworczosci muzycznej poza terenem
przedszkola.

* Poznajg regionalne instytucje promujace dziatalno$¢ kulturalng

EWALUACJA | KRYTERIA SUKCESU

Ewaluacja skutecznosci i efektywno$ci wdrozonych dziatan nastapi poprzez
poréwnywanie osigganych efektoéw pracy z zalozonymi celami na poszczegolne lata
szkolne. Poznamy opini¢ rodzicéw dotyczaca efektywnosci pracy przedszkola.



KRYTERIA SUKCESU:

W naszym przedszkolu dziecko:

. Poznaje swoje prawa i obowigzki.

. Czuje si¢ bezpiecznie.

. Rozwija si¢ tworczo.

. Ma mozliwo$¢ indywidualnego rozwoju i osigga sukces.
. Uczy si¢ dostrzega¢ swoje mocne strony.

. Buduje pozytywny obraz samego siebie.

. Uczy si¢ dostrzegac¢ potrzeby innych ludzi.

. Wczesnie zaczyna czytac.
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W naszym przedszkolu rodzice:

. Uzyskuja pomoc specjalistow.

. Otrzymuja obiektywng ocen¢ postgpow i niepowodzen dziecka.

. Moga by¢ z dzieckiem w trudnych chwilach.

. Méwi¢ otwarcie o swoich spostrzezeniach o pracy przedszkola.

. Bezposrednio rozmawia¢ z nauczycielem o trudnych sprawach wychowawczych.
. Moga czynnie uczestniczy¢ w zyciu przedszkola.

. Rodzice w sposdb pozytywny wypowiadajg si¢ nt. pracy przedszkola.

8. Rodzice czynnie wspierajg przedszkole w jego dziataniach: finansowa pomoc dla
przejawianych inicjatyw, chetnie wspdlpracujg z nauczycielami, oferuja
wszechstronng pomoc.
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W naszym przedszkolu nauczyciele:

1. Aktywnie realizujg zadania przedszkola okreslone w dokumentach wewnetrznych
przedszkola.

2. Podejmujg dziatania innowacyjne. Sg aktywni i tworczy.

3. Piszg i realizujg programy wlasne, dostosowane do potrzeb grupy

1 placowki.

4. Wspdlpracuja z rodzicami i srodowiskiem lokalnym.

5. Doskonalg swoja wiedze 1 zbierajag nowe doswiadczenia poprzez uczestnictwo w
licznych kursach i szkoleniach.

6. Wszyscy nauczyciele wykorzystuja metody aktywne w pracy.

7. Nauczyciele uzyskuja status nauczyciela mianowanego, dyplomowanego.

8. Pozyskuja rodzicéw do efektywnych dziatan na rzecz przedszkola oraz poszukuja
sympatykoéw 1 partnerdw przedszkola.

9. Monitorujg efektywnos¢ wiasnej pracy — samokontrola.

10. Dzielg si¢ wiedza i dos§wiadczeniem z innymi nauczycielami.

Koncepcj¢ opracowata Rada Pedagogiczna Przedszkola Nr 3 w Otwocku i
zatwierdzita ja Uchwala nr .............. do realizacji na posiedzeniu w dniu ............

,Koncepcja pracy Przedszkola Nr 3w Otwocku na lata 2017-2021” zostata
przedstawiona i zaopiniowana pozytywnie na zebraniu Rady Rodzicow w dniu
................. .






